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@ Zeiterfassung

Kunde

Als An- und Abwesenheitsmanagement steht SPX ESS lhren
Mitarbeitern nach dem Self-Service Prinzip zur Verfligung. Das
Tool erlaubt Ihnen jederzeit Zugriff auf Ihre Zeitdaten, egal ob
im Home-Office, am Arbeitsplatz oder unterwegs. Vom Urlaubs-
antrag bis zum Schichttausch lassen sich dariber schnell und
einfach Antrage stellen. Standige und umfassende Informationen
Uber den Antragsstatus bringen Transparenz und machen
Ruckfragen Uberflissig. Die hohe Eigenverantwortung, die SPX
ESS Ihren Mitarbeitern dadurch gewahrt, steigert die Arbeits-
motivation. Dem Vorgesetzten bietet SPX ESS eine transparente
Entscheidungsgrundlage fir die Bearbeitung der Antrage. Eine
einfache und schnelle Prifung sowie eine Gruppenkalender-
ansicht helfen, Engpdsse bei der Planung zu vermeiden. Eine
Entlastung bei Routineaufgaben verschafft der Self-Service
insbesondere auch den HR-Abteilungen. Auskiinfte zu Resturlaub
oder Mehrarbeit, Verteilung von Zeitnachweisen, Kopier- und
Ablagearbeiten flr Antrage entfallen dadurch.

Das Plus: Die Datenqualitat verbessert sich.

Der zuverlassige Self-Service
fur |hre Mitarbeiter.
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Mitarbeiterzufriedenheit

Erhoht die Zufriedenheit und

Motivation lhrer Mitarbeiter
Planung

Transparenz

Transparente Entscheidungsgrund-
lage fiir Vorgesetzte

Urlaub + :
Wiinsche |8

Entlastung

Wirksame Entlastung bei Routine-
aufgaben

Reporting

Beachtung

Beriicksichtigung und Uberpriifung
von gesetzlichen und tariflichen

Té'ltigkeiten Vorgaben

»Der strukturierte und ziigige Projektverlauf zusammen mit dem sehr
guten Support sind Punkte mit denen plano. uns iiberzeugen konnte.“

Nicole Jann, Deutsche Business Services GmbH

Dem Betriebsrat liefert SPX ESS die Basis fiir effiziente
Informationsbeschaffung. Gesetzliche und tarifliche Vorgaben
werden bericksichtigt und systematisch gepruft.

Was bringt SPX ESS dem Unternehmen?

Die Antwort ist so einfach wie vorteilhaft: Optimierte
Personalprozesse. Abldufe werden systematisiert, die Daten-
qualitdt wird erhoht und Fehleintrage reduziert.

Insgesamt werden die Prozessabldufe bei verbesserter
Prozesskontrolle schneller. Da sich SPX ESS einfach in vor-
handene Betriebsablaufe und in lhre IT-Umgebung integrieren
lasst, profitieren Sie von einer Steigerung lhrer Prozess-
produktivitat.

SPX ESS lasst sich effektiv
kombinieren mit:

D} vertrieb@planopunkt.de

(\ +49 (0) 3677 689787-0
@ www.planopunkt.de




Damit Sie Ihren Personaleinsatz erfolgreicher planen und Tatig-
keiten unmittelbar bewerten kénnen, unterstiitzt SPX ESS lhre
Mitarbeiter bei der prazisen Ermittlung geleisteter Arbeitszeiten.
SPX ESS besteht aus vier verschiedenen Modulen, die thematisch
zusammenhangend verschiedene Funktionalitdten zur Verfligung
stellen:

- ESS Basis

- ESS Workflow

- ESS Schichttausch

- ESS Tatigkeitserfassung
- ESS Reporting

Uber das SPX Dynamische Reporting kdnnen in SPX ESS Crystal-
Reports-Auswertungen zur Anzeige fiir die Mitarbeiter zur Verfligung
gestellt werden.

Bringen Sie mehr
Transparenz in Thre

Produktivzeiten.

fur lhre Mitarbeiter.

D I SS Der zuverlassige Self-Service

Technische Details QO

Web-Anwendung:

Reines HTML + Javascript, keine Plugins

Single Sign-On:
Unterstiitzung verschiedener Single-Sign-on-
Mechanismen

Network Load Balancing:
Hohe Verfligbarkeit und Skalierbarkeit

Microsoft Workflow Foundation:
Workflow-basiertes Antragswesen

Datenbankserver:
Verwendung von Oracle oder Microsoft SQL Server

SPX ESS ist einfach zu bedienen, selbsterklarend
und technisch barrierefrei; der Schulungsauf-
wand beschrankt sich auf ein Minimum. Da doppelte
Datenpflege durch seinen Einsatz hinfallig wird,
beschleunigen sich die admnistrativen Ablaufe.

Ein weiteres Plus: Das Webterminal unterstitzt
das papierlose Antragswesen in lnrem Unternehmen.

mit SPX ESS

Mitarbeiterzufriedenheit

D} vertrieb@planopunkt.de
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SPX ESS ist ein modernes Webterminal fur das
An- und Abwesenheitsmanagement.

Ihre Mitarbeiter kdnnen damit standortunabhangig
und selbststandig:

e eigene Dienstpldne einsehen

¢ Dienstanderungen beantragen

e Arbeitszeiten erfassen

e Zeitkonten einsehen

e Stundennachweise und weitere
Auswertungen abrufen

e Urlaub beantragen

Basis

Zeiterfassung, Monatsjournal,
Urlaubsplanung

Tatigkeitserfassung

Erfassung von Tatigkeiten,
Kosten- und Leistungsrechung

Schichttausch

Tausch-Center, direkter Tausch

Dank der Vielzahl an Standard-Reports kénnen Sie lhren
Mitarbeitern verschiedene Auswertungen zur Information
und konkreten Arbeitsunterstitzung zur Verfligung stellen.
In Ergdnzung zur Bearbeitung eigener Antrage (z.B. Urlaube
oder Freizeitausgleich) erhalten Mitarbeiter in Flihrungs-
positionen iber den Genehmigungsbereich oder die Tages-
steuerung weitere Funktionalitdten, die sie gezielt unter-
stutzen.

Das Werkzeug fur lhre Mitarbeiter

SPX ESS ist das Portal fur Mitarbeiter, die an der Personal-
einsatzplanung und Zeiterfassung teilnehmen. Neben der
Einsicht des Dienstplanes und der eigenen Zeitkonten,
haben lhre Mitarbeiter auch die Moglichkeit, aktiv an der
Dienstplangestaltung mitzuwirken bzw. nach Bekanntgabe
des Dienstplanes den ihnen zugewiesenen Dienst mit
Kollegen zu tauschen. Ihre Mitarbeiter kénnen Gber SPX
ESS zudem parallel zu Hardware-Zeiterfassungsterminals
ihre Zeitbuchungen erfassen sowie fehlende oder vergessene
Zeitbuchungen nachtragen oder verandern.

Uber die Tatigkeitserfassung dokumentieren lhre Mitarbeiter
rickwirkend die von ihnen durchgefiihrten Tatigkeiten und
konnen somit Arbeiten zu Kostenstellen, Produkten oder
Projekten zuordnen.

C

Workflow

Urlaubsantrag mit Vertretern und
Genehmigern, Korrekturbeleg fir
Zeiterfassung, An- und Abwesen-
heitswiinsche, Kontokorrektur

Reporting
Stundennachweis,
Dienstplanausdruck

,Mitarbeitermotivation
durch Beteiligung.”

D} vertrieb@planopunkt.de
Q. +49 (0) 3677 689787-0

SPX ESS lasst sich effektiv
kombinieren mit:
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